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Cédmara Municipalde Clevelandia
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ESTADO DO PARANA
LEI Ne 754

Simulas Reavalia o0s eargos e reestrutura p
QUADRO DE PESSOAL DO SERVICO AUTO-
NOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS =
e da outras providencias,

A CAMARA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA:
-DECRETA -

Art, 12 - 0 Servico Publico Municipal,de Clevelandia, no que -
concerne a administraggo Sirgga, terEnQuadgo fnico de Pessoal. E

Art, 22 - 0 quadro unico sera integrado pelos cargos de provi-
mento efetivo e de provimento em comissgo considerados essenciasjis a ad-
ministragdo, cujas respetivas atrjbuicBes correspondam ao exercicio de,
trabglhos continuados e indispensaveis ao desenvolvimento do Servigo Pu-
blico Municipal,

2 Art. 392 .- Os cargos de provimento em comissdo os constantes do
Anexo II que integra a presente Lei, e sfo de livre provimento do Pre-
feito, devendo a escolha recalr em pessogs que satisfacam o0s requesi-
tos gerais para investidura no servigo publico, possuam experiencia =
administrgtiva e habilitagdo profissional legalmente exigida em cada =
Ca S0,

Pgrégrafo fnico ~ 0s cargos de provimgnto em comissSo SO serio
providos a medida que forem instalados @¢s Orgaos de que forem titulakes,
de acordo com as necessidpdes e conveniencigs da administracfo.

Art, L2 - S30 cargos de provimento efetive, mantidos, criados
ou transformados por esta Lel, os constantes do Anexo I,

Art, 52 - Nos cargos de provimento efetivo, serdo aproveitados
os atuais ocupandtes dos cargos existentes,

Art, 62 - Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo extin-
tos em virtude desta Leil, que gozem de estabilidade funcional, serao co~
locados en disponibilidaée remunerada, com vencimentos proporcionais
ao temgo de servigo, sempre que ndo puderem ser aproveitados em cargos
compativels.com 08 que Ocupavam,.

Art, 72 - A primeira investidura nos cargos ¢e provimento efe-
tjvo previstos nests Lei, dependerdo de aprovagfio previa em concurso
publico de provas ou de provas de titulo.

. Art, 89 - As fungBeg gratificadas do Servigo Piblico Mupici-
pal sao as constantes,do Anexo III, e constituem vantagem acessoria ao
vencimento do funcionario ocupante de cargo de provimento efetivo,

, Paragrafo nico - A funcfo gratificada nfio constitul emprego e
é atribuida pelo exercicio de encargos de chefia, assessoramento, se-
cretariado e outros para cuja desempenho nio se 3ust1fique a criacéo
de cargos em comissfo,

irt. 92 - 830 fixados os seguintes valores mensais psra os sim-
bolos, niveis e funcdes gratificadas a que se refere esta Lel,



Anexo II

ESTADO DO PARANA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSXO.

Simbolos

Vencimento
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FUNCXO GRATIFICADA.

Simbolo:
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Anéxo I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO.,

Nivels
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350,00
00,00
1150400
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1,000,400
1,100,00
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1.300,00
1.400,00
10500’00
1,600,400

Art, 10- Além do pessoal fixo de que trats esty Lei,

SAMAE - podera contar com pessoal admitido temporariamente para
ou contratado pars functes de natureza técnica ou especializada.

o -
obrags
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§ 12 « 0 pessoal temporério de que traty este artigo sera - R
admitido contrgtado a conta de dotagBes especificas e nao integrara
0 Quadro Unico de Pessoal a que se refere os artigos 12 e 22 desta Lei.

§ 22 - Aplica-se a legislagio trabalhista ao pessoal de que
trata este artigo.

§ 32 - 0 pessoal temporjrio, se nomeado funcionario pﬁbliio
mediante aproyacao em consurso publico de provas ou de provas de {i-
tulos, contara o tempo de servigo prestsdo na qualidade de temporario
parg efeito previstos em lei,

Arte. 1ll- Os servidores da Prefeitura atualmente regidos pela
legislacgo trabalhistaz permanecerdo sujeitos a esse regima Juridigo,
desde que a sug admissao ou contratagdo tenha sido feita em consonan-
cia com o disposto nos Atos Complementares nfs, Ll e 52, respectiva-
mente de 22/01/69 e 02/05/69.

Art, l1l2- Ficam.iujeitos a aprovagfo em concursos pﬁblicos de
proves ou de provas de tltulos, a serem oportunamente abertos, sob pe=-
na de demissdo, os servidores da Prefeitura ocupanbes de cargos de pro-
vimento efetivo nao beneficiados pelo art, 177, § 22, da Constituigdo
do Brasil de 1.967.

Art, 13- A medida em que forem sendo fgitos os enquadramen-
tos dos funcionarios nos cargos previtos no Anexo I, serao automati-
camente extintos os cargos existentes gos criados por esta Lei,

Art, 1lli- Enquanto nfo contar com Estatuto, proprioc, o Munici-
pio adotara, no que couber, o Estatuto dos Funcionarios Civis do Esta-
do- (Lei n2’6,17L, de 16/11/1.970.)

Arte. 15- A regvalliagio de cargos ppocedida por esta Lei, nfo
aprovelta o pessoal ingtivo da municipalidades

Art, 16- Para execugao desta Leil, fica sberto um Crédito Espe=
cial de Cr$ 20,000,00 (vigte mil cruzeiros), com recursos de anteci~
pagéo da receita do exercicio de 1.,975.

Art,,17- A regulamentac8o dos anéxos I, II e III que trata
esta Lei, se;i ajustada por Decreto do Executivo Municipal, em promo-
¢8o_Justa a nivel de tempo de servigo prestado a Prefeitura, bem como,
serao, considerados a @letengfio de cursos de atualizagao de adm
¢cdo publica e cargos exercidos.

Art, 18- Bsty Lei entrarg em vigor na data de sua publicagfo,
revogadas as disposic8es em contrario,

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNIC IPAL DE CLEVELKNDIA, EM 25 DE MARGO DE
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ESTADO DO PARANA

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO,

Situacgo antiga:

Situagdo novas

Ne CARGO S: Nivel: Ne CARGO S: Nivels
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NCXO GRATIFICADA.

Situacdo antiga: Situacfc nova:
Ne CARGOS: simbole. Ne CARGO S Simbolo:
1 Diretor Am.o WPEMQouoooctnocoo HW'H H- OHHQHQ de OOHH..R”UMHHQ”Q.Q&...0.0 Hmlu.
H QWH@HJQ &.Q wmm.m.o-o-oo.-.bnooo HW'N H. ONPQH-Q mm H—@mémﬂ“m.oootooooo HW'N

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSXO.

Situacgio antiga: Situagdo novas
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